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２０２５年 ２月 諸橋工務店 予定表 

諸橋工務店    検索 

    
担当 諸橋・佐藤  

FM にいつ  
『ありがとうございます』 
12：00～12：30 

定休日  
FM にいつ 再放送 
『ありがとうございます』 
19：00～19：30 

定休日 

定休日 

FM にいつ  
『ありがとうございます』 

12：00～12：30 

定休日 

定休日 

定休日 定休日  
FM にいつ 再放送 
『ありがとうございます』 
19：00～19：30 

定休日  
FM にいつ 再放送 
『ありがとうございます』 
19：00～19：30 

定休日  
FM にいつ 再放送 
『ありがとうございます』 
19：00～19：30 

FM にいつ  
『ありがとうございます』 
12：00～12：30 

FM にいつ  
『ありがとうございます』 
12：00～12：30 

定休日  
FM にいつ 再放送 
『ありがとうございます』 
19：00～19：30 

FM にいつ  
『ありがとうございます』 

12：00～12：30 

 
住宅完成見学会 
安心の予約制 
10：00～18：30 
    
 

 
住宅完成見学会 
安心の予約制 
10：00～18：30 

    
 

 
協力業者様 
安全大会・新年会 
一楽にて 
9：30～19：30 
    
 

 
住宅完成見学会 
安心の予約制 
10：00～18：30 
    
 

振替休日 
    
 

ﾒｰﾙｱﾄﾞﾚｽ morokou@chive.ocn.ne.jp  

ﾎｰﾑﾍﾟｰｼﾞ http://www.morokou.co.jp  
担

当  諸橋 佐藤                  

 ㈱諸橋工務店  
新潟市秋葉区新津東町 1-2-43 
               

FAX フリーダイヤル 0120-11-8427 
               



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

   

 

 

 

  

 

    

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

会社新年会開催！ 

弊社では、かなり前から忘年会はしていますが、新年会に代えてご家族で食べていただけるような贈答

品をお贈りしていました。 

 今年は昨年末に「チームモロハシ忘年会」を開催するなど、多忙だったためご家族向けの贈答品の他に

新年会をしました。会場は会社近くの新津東町の「アンユイットカフェさん」で本格的なフレンチをカジ

ュアルな雰囲気で楽しめました。 

お子様をお持ちのご家族にも配慮し開催時間はお昼の１２：００～１５：００でした。 

 お酒を飲まれた方はお昼１２：００～深夜２：００まで営業している新潟市東区の共和代行さんにお世

話になりました。お昼の時間帯での運転代行サービスは大変助かりました。 

 皆様に感謝申し上げます！ 

  

 

水曜日、木曜日は定休日 

原則、毎週水曜日は定休日、木曜日は定休日ですが出社してお待たせ

している見積りや図面等を社内で作る時間に使わせていただきます。 

 しかし、災害時や緊急時は極力対応させていただきたいと考えていま

すので、留守番電話で連絡方法をお知らせしています。 

 尚、両日とも現場は仕事をさせていただきます。現場は原則、日曜日

と祝祭日がお休みとなります。 

 
 

 

チームモロハシ忘年会開催 

 ２０２４年１２月２７日に湯田上温泉ホテル 小柳さんで 

「協力業者チームモロハシの皆様」へ感謝を伝える忘年会を 

開催させていただきました。 

 宿泊や日帰りの方もおられましたが総勢４５名の参加でした。 

忘年会としては初めてかも知れませんが「働きやすい、働き 

甲斐のある環境を整える取り組み」の１つとして考えました。 

 様々な業種の皆様との交流を深める機会にもなったようで、 

開催して良かったです!(^^)! 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

」 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

   

 

 

 

 

 

 

     

 

 

 

 

 

身近なお役立ち情報
や楽しいお話が聞け

ると思います。 

【ゲストの紹介】   
放送 ２月１０日（月） １２：００～１２：３０  

            「ここからさぽうと」  羽本恵理様 

                    （収録日！ ２月 ７日（金）１４：００～１４：３０） 
 
放送 ２月１７日（月） １２：００～１２：３０  

            「Style 有形無形」  小泉佳代様 

                    （収録日！ ２月 ７日（金）１４：３５～１５：０５） 
  
放送 ２月２４日（月） １２：００～１２：３０ 

            「新津商工会議所青年部長、樋口保険企画」 上田安克様 

                    （収録日！ ２月１８日（火）１４：００～１４：３０） 

放送 ３月 ３日（月） １２：００～１２：３０ 

            オリジナル曲当選当選者様 

                    （収録日！ ２月１８日（火）１４：３５～１５：０５） 
   

あなたの為のオリジナル曲をプレゼント 

 【ＦＡＸ】0250-23-5100   【メール】mail@chat761.com  お待ちしています！！ 

 

送り先 

番組の感想を添え、オリジナル曲希望と書いて番組までお寄せください。 

毎月抽選で１名様に地元新潟市秋葉区出身のシンガーソングライター小林楓さんの作るあなたの為の 

オリジナル曲をプレゼントさせていただきます。 

「自分への応援歌」「ご家族への感謝」「奥様やご主人への想い」そんな身近で大切な方へのプレゼントは 

いかがですか！世界に１つだけのオリジナル曲です。当選した方々からはとても喜んでいただいています。 

 

コミュニティースタジオに収録の応援に来てください(^O^)          
        

経営目的「幸せづくり・いえづくり」 
住環境を改善し、お客様の幸せと生命を守ることが私たちの使命です。 

そのために私たちはお客様の目線に立ち、 

今持てる全ての技術と知識の価値を提供し、 

良いものを作ると同時にお客様の幸せづくりをお手伝いします。 

お客様の幸せが私たちの幸せです。 

仕事を通し、お客様、社員さん、協力業者さん、その家族、 

全ての人が幸せになる「トータルサティスファクション」を基本とし、 

さらに、地域社会の幸せに貢献し 

地域から愛され必要とされる会社を目指します。 
 

お客様に対する姿勢 

「お客様を守る」「利他の精神」「先義後利の精神」 
 

モロハシイズム 
ご家族に寄り添ったホスピタリティ溢れる丁寧な対応 

優れた技術と裏付けされた高品質で快適と安心を提供 

全国的に見て厳しい検査を標準仕様とする管理の徹底 

社員・職人が働きやすい環境で実現するサービス向上 
 

これらの取組みを徹底し、お客様にとって最高の住まいを 

チームモロハシが最大限の心を込めた対応でご提供いたします。 

 

【収録の様子です】 

FMにいつ 「ありがとうございます」 放送予定 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
社長の念い ≪チームモロハシの皆様へありがとう （令和 ７年 １月２０日）≫ 

 

 

≪会長から業者さんへのメッセージ （令和 ７年 １月２０日）≫ 
  

 

 

会長の念い 

≪スタッフの皆様へありがとう （令和 ７年 １月３１日）≫ 

 

 

 

 

≪会長から社員さんへのメッセージ （令和 ７年 1月３１日≫ 

 

 

チームモロハシの皆様、あけましておめでとうございます！昨年は多大なるご協力をいただき、 

誠にありがとうございました。 

今年も安全第一を基本に、超一流の品質、整った現場環境、そして高いマナーを追求し、更なる高みを目指し

てまいります。皆様のご協力を心よりお願い申し上げます。 

さて、昨年の諸橋工務店・チームモロハシの忘年会は楽しいひとときとなりました。 

職人の皆様と語り合う中でチームモロハシの現場での取り組みが、南区や江南区など広い範囲で同業者の方々に

良い影響を与えているという、嬉しいお話を聞くことができました。 

また、職人さんからのご紹介には「ご自分の自宅を工事した際、本当に丁寧かつ親切で仕上がりにも大満足を

したから」という理由だと伺い大変光栄に感じました。 

皆様と共に学び成長できるような楽しい勉強会や、より良い現場づくりにも積極的に取り組み、この素晴らし

いチーム力で今年も良い家づくりを通し、お客様と地域社会の方々に喜んでいただき貢献ができますよう、精一

杯努めてまいります。 

本年もどうぞよろしくお願いいたします。 

 

 
皆様、あけましておめでとうございます！今年もどうぞよろしくお願いいたします。 

今年のテーマは「働きやすく、働き甲斐のある楽しい職場」です。この目標を達成するためには、皆様一人

ひとりのご協力が欠かせません。そこで、いくつかのお願いです。 

・ルールを守って、気持ちよく働こう！（詳細は「小さなルール」を参照） 

・前向きな会話で、職場を盛り上げよう！ 建設的な意見交換を大切にし、お互いを尊重する温かい

コミュニケーションを心がけましょう。否定的な言葉はできるだけ避け、相手の意見に耳を傾ける

姿勢が大切です。 

・家族のような温かさで、お互いを大切にしよう！ 上司は部下を弟や妹、あるいは自分の子どもの

ように思いやり、部下は上司を敬う気持ちを持って接することで、より良い関係を築きましょう。 

・「できる！」という気持ちで、まずはチャレンジ！ 難しく考えずに、まずは行動してみることが大

切です。 

・会社のことをよく知って、目標達成を目指そう！ 経営方針や計画書をしっかり理解し、全員で協

力して目標達成に向けて頑張りましょう。 

今年は皆様の成長を応援し、共に笑い合える、最高の職場を創り上げていきましょう！ 

 

皆様、今月もありがとうございました。感謝申し上げます。 

 昨年から「働きやすい環境、働き甲斐のある環境を整える取り組み」を強化するようにして来ています。しか

し、法律を守ることだけでは働きやすくならないこともあると感じています。 

 協力し合う人間関係は社会生活でも、仕事上でも大切だと思います。弊社は１３の徳目朝礼をしています。「挨

拶」「笑顔」「言葉」「親切」「約束」「責任」「前向き」「尊重」「努力」「誠実」「自律」「健康」「感謝」の全てを完

璧にすることは難しいと思いますが、少しでもこれらの徳目を心がけることでより良い職場環境づくりやお客様

満足度向上にも繋がると信じています。 

 「自分が源」「相手が鏡」と言われています。私はアドバイスや議論はしますが最後は責任者等に委ねるよう

にしたいと思っています。しかし実際にはなかなか出来ないので、しばらくは「尊重」を心がけたいと思ってい

ます。 

今後共よろしくお願いいたします。 

 

 

皆様、今月も大変お世話になりました。心より感謝申し上げます。 

 昨年もお世話になりましたが、年末にはお忙しい中、チームモロハシの忘年会にも参加いただきました。楽し

く和やかな雰囲気で開催出来、とても良かったと思います。都合がつかなく参加出来なかった方もおられました

が、今年はもう少し早めにご案内させていただきたいと思います。その際はよろしくお願いいたします。 

 働きやすく、働き甲斐のある環境を整え、チームモロハシの皆様から喜んでもらえるよう努めさせていただき

ます。今後も皆様と一緒にお客様の満足度が上がる仕事が出来ることを願っています。 

 よろしくお願いいたします。 

 


